
 

 
Le VALTOM, Syndicat de Valorisation et de Traitement des déchets ménagers du 
Puy-de-Dôme recrute un(e) « Agent(e) de caractérisation de la collecte sélective » 

 
 

Est-ce que mon déchet est un emballage ou du papier ? Si oui, direction la poubelle jaune donc la collecte 
sélective. Attention « Tous les emballages se trient » ne signifie pas que tous les plastiques se trient ! Un 
jouet en plastique n’est pas un emballage et ne doit donc pas être jeté dans la poubelle jaune dédiée aux 
emballages et papiers. 
 
Le VALTOM a besoin d’un(e) agent(e) dédié(e) pour suivre et réaliser les caractérisations de collectes 
sélectives. L’équipe Valorisation du VALTOM n’attend plus que vous !  
 
Le VALTOM est un établissement public en charge de la valorisation et de traitement des déchets ménagers 
du Puy-de-Dôme et du Nord de la Haute-Loire (700 000 habitants), constitué de 25 personnes, travaillant 
en étroite collaboration pour trouver des solutions expérimentales et innovantes autour des enjeux de la 
gestion des déchets. 
 

Intégré(e) au sein de l’équipe valorisation composée d’une cheffe de service et de 5 technicien(ne)s, vous 
assurerez le contrôle des procédures d’échantillonnage, le suivi et la réalisation des caractérisations 
entrantes et sortantes de la collecte sélective et le contrôle des procédures de prélèvement des 
échantillons.  
 
Votre impartialité dans le traitement des caractérisations ainsi que votre souci de maîtrise des coûts 
permettront une amélioration de la qualité de la collecte sélective par l’optimisation du recyclage et la 
réduction des erreurs de tri. Ces erreurs représentent entre 20 et 25 % des déchets entrant en centre de tri 
et coûtent cher au contribuable : environ 1,5 M € / an. 
 
Pour tout savoir sur nos missions : vidéo Présentation VALTOM 
 
Notre site internet :  www.valtom63.fr 
 
Pour tout savoir sur la simplification des gestes de tri : VALTOM - TOUS AU TRI ! 
 

 

 

 
 

https://youtu.be/9HlFzMO3hLY
http://www.valtom63.fr/
https://www.youtube.com/watch?v=-nxB9xUBe6Y


 

Missions principales 
 

Suivre et réaliser les caractérisations de collectes sélectives entrantes et sortantes sur le centre de 

tri TRIVALO 63 Paprec Auvergne (Zone du Brézet, Clermont-Ferrand) : 

o Veiller au bon respect des procédures et des normes da caractérisations ; 

o S’assurer de la véracité des informations saisies ; 

o Vérifier le respect des consignes de tri ; 

o Prendre des photos ; 

o Saisir les données de caractérisations. 
 

Suivre et contrôler les prélèvements d’échantillons pour la réalisation des caractérisations de 

collectes sélectives entrantes sur le centre de tri TRIVALO 63 Paprec Auvergne et sur le site de 

PRAXY (Issoire) : 

o Assurer la cohérence des horaires de prélèvements avec les collectivités 

assurant la collecte et le centre de tri ; 

o Vérifier le respect de la norme de prélèvements ; 

o Rendre compte et saisir les données.  
 

Assister au vidage des camions sur le centre de tri TRIVALO 63 Paprec Auvergne et sur les quais de 

transfert (déplacements sur les sites annexes) : 

o Contrôler la qualité du gisement entrant ; 

o Vérifier le respect des consignes de tri ; 

o Prendre des photos, le cas échéant ; 

o Remplir et transmettre numériquement les données. 
 

Saisir des feuilles de caractérisation :  

o Récupérer après chaque caractérisation les feuilles de saisie ; 

o Enregistrer et classer les caractérisations ; 

o Remplir le tableau de suivi des caractérisations ; 

o Transmettre un retour par mail aux collectivités pour chaque 

caractérisation. 
 

Saisir des données dans les tableaux de bord : 

o Compulser les données transmises par le technicien ; 

o Remplir les tableaux de suivi. 
 

Contrôler et constater les déclassements de collecte sélective sur le centre de tri TRIVALO 63) : 

o Veiller au bon respect des délais contractuels de contrôle des 

déclassements ; 

o Respecter la procédure mise en place entre le VALTOM et son prestataire ; 

o Vérifier la conformité des critères de déclassement vis-à-vis du marché ; 

o Remplir le fichier de suivi en ligne grâce à un téléphone fourni par le 

VALTOM. 

 

Missions annexes 
 

o Saisi des feuilles de caractérisations ; 

o Remplissage des tableaux de suivi ; 

o Contrôle des déclassements.  

 
 



 

Environnement 
 

Activités Degré d’autonomie 

Déci
de 

seul 

Décide 
après 
info 

Décide 
après 
aval 

Réalise 

Constat des déclassements    x 

Saisie des tableaux de suivi sur Google Form et Excel    x 

Contrôle des caractérisations    x 
 

Relation hiérarchique : 

o Rattachement au pôle valorisation traitement composé de 6 personnes ; 

o Sous l’autorité hiérarchique de la cheffe de service ; 

o Échanges quotidiens et concertation au sein du service. 

Profil 
 

Permis B indispensable 

 

Maitrise pack office et particulièrement Excel et gestion des mails 

 

Savoir-faire :  

o Remplir des tableaux de suivi ; 

o Classer et organiser les retours ; 

o Gestion des situations complexes ; 

o Analyser et retranscrire les actions de terrain. 

 

Savoir-être :  

o Rendre compte ; 

o Autonome – Sens de l’organisation ; 

o Adaptabilité ; 

o Impartialité ; 

o Doté d’un esprit critique ; 

o Force de proposition. 

 

Conditions 
 

- Temps de travail : Poste à temps complet sur 4,5 jours du lundi au vendredi midi ; 
Horaires donnés à titre indicatif : 8h00 - 16h30 (variables selon les nécessités du service). 

- Poste basé sur le site du VALTOM au 1 chemin des domaines de Beaulieu 63000 Clermont-
Ferrand.  

- Déplacements sur le centre de tri et les sites annexes réalisés avec un véhicule de service ; 
- Travail en extérieur (90 % du temps de travail) ; 
- Equipements de Protection Individuels fournis (casque, chasuble, chaussures de sécurité) ; 
- Ordinateur portable ou fixe et téléphone professionnel mis à disposition ; 

 
 
 



 

- Poste temporaire contractuel : filière technique catégorie C ; 
- Rémunération : Entre 1 500 euros net mensuel et 2 000 euros selon expérience ; 
- Participation employeur à la prévoyance et au maintien de salaire + CNAS + prime annuelle 

après 1 an d’exercice + Forfait de Mobilité Durable + Participation aux frais de transports en 
commun ; 
 

Date prévue de l’entretien :  26 mai 2025 

 
 

Lettre de motivation manuscrite + CV à adresser avant le 18 mai 2025 à : 
 

Monsieur le Président du VALTOM 
1 chemin des Domaines de Beaulieu 

63 000 CLERMONT-FERRAND 
 

Ou par mail à : ccamus@valtom63.fr 
 
 

mailto:ccamus@valtom63.fr

